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 Администрация Пеновского 
муниципального округа 

   Тверской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

12 .01. 2021                                                 п. Пено                                                            № 10
Об утверждении муниципальной 
программы муниципального образования 

Пеновский муниципальный округ
"Муниципальное управление и гражданское
 общество  Пеновского округа» на 2021-2025 годы»
               В соответствии с решением Думы Пеновского муниципального округа Тверской области «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Пеновском муниципальном округе Тверской области» № 26 от 06.11.2020 года и формированием бюджета муниципального образования Пеновский муниципальный округ на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 г. постановляет:

        1. Утвердить муниципальную программу муниципального образования 

Пеновский муниципальный округ "Муниципальное управление и гражданское общество Пеновского округа» на 2021 - 2025 годы (далее - муниципальная программа муниципального образования Пеновский муниципальный округ (прилагается).
       2. Определить главным администратором  программы Администрацию Пеновского муниципального округа Тверской области. 
         3. Постановление  Администрации Пеновского района от 31.12.2019  № 695 « О муниципальной программе МО «Пеновский район» «Муниципальное управление и гражданское общество Пеновского района» на 2018-2022 годы» с изменениями (от 20.05.2020 г. № 227, № 668 от 30.12.2020 г.) считать утратившим силу.
         4.Настоящее Постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2021.
Глава Пеновского муниципального округа                                                 В.Ф. Морозов
                                                                                                             Приложение

к Постановлению Администрации
 Пеновского муниципального округа                 

                                                                                                            12 .01. 2021 № 10
Муниципальная программа муниципального образования Пеновский муниципальный округ
"Муниципальное управление и гражданское общество

Пеновского округа на 2021 - 2025 годы»
                                                                 Пено 
                                                                2021 г.
                                                                       Паспорт

Муниципальной программы муниципального образования
 Пеновский муниципальный округ

"Муниципальное управление и гражданское общество

Пеновского округа» на 2021 - 2025 годы»
	Наименование программы
	"Муниципальное управление и гражданское общество
Пеновского округа" на 2021 -  2025  годы  (далее  -
муниципальная программа)                        

	Главный  администратор
программы             
	Администрация Пеновского муниципального округа                  

	Администраторы        
программы             
	 Комитет по управлению имуществом Администрации Пеновского муниципального округа               
                            

	Срок        реализации
программы             
	2021 - 2025 годы                                  

	Цели программы        
	Цель   1.   "Формирование   эффективной    системы
исполнения  ключевых  муниципальных  функций   и
предоставления качественных муниципальных  услуг
исполнительными  органами  муниципальной  власти
Пеновского округа"                                
                                                                                                                                                 

	Подпрограммы          
	 Подпрограмма 1. «Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа» (далее подпрограмма 1);
            
 Подпрограмма 2. «Создание условий для  эффективного
функционирования  системы  исполнительных  органов
муниципальной власти Пеновского муниципального округа» 

(далее подпрограмма 2);

Обеспечивающая подпрограмма

	Ожидаемые   результаты
реализации программы  
Объемы и источники финансирования программы по годам ее реализации в разрезе подпрограмм
	Уровень удовлетворенности граждан работой  системы
исполнительных  органов   муниципальной   власти
Пеновского муниципального округа»  к 2021 году не менее 80%;        
Уровень   удовлетворенности   граждан    качеством
муниципальных услуг, оказываемых  Администрацией Пеновского муниципального округа, Архивным   отделом    и  Отделом  записи   актов   гражданского
состояния Пеновского муниципального округа, к 2021 году  не  менее 90%
                                              
Общий объем финансирования программы на  2021-2025 годы –  152277,6 тыс. руб., в том числе по годам:

2021 г. – 31138,7 тыс. руб., в том числе:

подпрограмма 1 –1407,2 тыс. руб.

подпрограмма 2 – 1144,2 тыс. руб.

обеспечивающая подпрограмма –28587,3 тыс. руб.

2022 г. – 30475,9 тыс. руб., в том числе:

подпрограмма 1 -  1407,2 тыс. руб.

подпрограмма 2 – 1166,6 тыс. руб.

обеспечивающая подпрограмма – 27902,1 тыс. руб.

2023 г. –  30221,0 тыс. руб., в том числе:

подпрограмма 1 – 1407,2 тыс. руб.

подпрограмма 2 –1111,7 тыс. руб.

обеспечивающая подпрограмма – 27702,1 тыс. руб.

2024 г. – 30221,0 тыс. руб., в том числе:

подпрограмма 1 -  1407,2 тыс. руб.

подпрограмма 2 –1111,7 тыс. руб.

обеспечивающая подпрограмма – 27702,1 тыс. руб.

2025 г. – 30221,0 тыс. руб., в том числе:

подпрограмма 1 -  1407,2 тыс. руб.

подпрограмма 2 –1111,7 тыс. руб.

обеспечивающая подпрограмма – 27702,1 тыс. руб.



	
	


                                                                  Раздел I

Общая характеристика сферы реализации

муниципальной программы

Подраздел I

Общая характеристика сферы муниципального управления

и гражданского общества

1. В соответствии с Уставом Пеновского муниципального округа в систему исполнительных органов муниципальных органов власти Пеновского муниципального округа  входят: Администрация Пеновского муниципального округа, Комитет по управлению имуществом Администрации Пеновского муниципального округа и иные исполнительные органы муниципальной власти округа. Глава Пеновского муниципального округа является высшим должностным лицом округа, возглавляет Администрацию Пеновского муниципального округа и руководит  работой Администрации.

2. Исполнительная власть Пеновского муниципального округа  - это часть единой государственной власти субъекта Российской Федерации. Исполнительные органы муниципальной власти играют ведущую роль в управлении наиболее важными социально-экономическими процессами в округе.

3. Настоящая муниципальная программа направлена на повышение эффективности системы исполнительных органов  власти Пеновского муниципального округа , ее взаимодействия с другими органами в целях достижения качественного, эффективного муниципального управления.

4. Вопрос повышения эффективности работы системы муниципальной власти носит комплексный характер и предусматривает в первую очередь смену административного подхода в муниципальном управлении на функциональный, при котором власть выступает в первую очередь как поставщик муниципальных услуг, эффективно взаимодействует с обществом и выполняет общественный запрос. Поступательное развитие общественного сектора, повышение уровня участия граждан в решении вопросов социально-экономического развития округа требуют качественных муниципальных услуг, прозрачной системы раскрытия информации о разрабатываемых нормативных правовых актах, результатах их общественного обсуждения.

Подраздел II

Основные проблемы в сфере муниципального управления

и гражданского общества

5. Ключевые проблемы, на решение которых направлена муниципальная программа, можно условно разделить на две группы. При этом решение первой группы проблем невозможно без решения проблем второй группы.

Первая группа проблем:

а) недостаточная эффективность оказания основных муниципальных услуг Пеновского муниципального округа  (далее - муниципальная услуга);

б) недостаточный уровень удовлетворенности и информирования граждан о работе системы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа ;

Вторая группа проблем:

а) невысокая эффективность анализа краткосрочного и долгосрочного влияния решений исполнительных органов власти Пеновского муниципального округа  на социально-экономическое положение Пеновского муниципального округа;

б) незначительная доля муниципальных служащих, имеющих последовательные внутренние установки на рост профессиональной компетенции.

6. Возникновение комплекса указанных проблем, на решение которых в первую очередь направлена муниципальная программа, связано с рядом факторов:

а) факторы  значения:

-длительное отсутствие  стратегии развития;

-протяженность территории округа и низкая плотность населения. Большая территория и низкая плотность населения ведут не только к удорожанию стоимости  муниципальных услуг, в первую очередь социального характера (образование, здравоохранение, социальная защита), но и напрямую влияют на их качество;

-отток кадров из округа. Географическое месторасположение между крупными мегаполисами Москвой и Санкт-Петербургом создает объективные предпосылки для оттока экономически активного населения округа. При этом из округа уезжают в основном граждане молодого трудоспособного возраста;

-состояние инженерной инфраструктуры. Высокий уровень изношенности инженерной инфраструктуры и, прежде всего, в сфере жилищно-коммунального хозяйства (физический износ более 60%) оказывает отрицательное влияние на качество и стоимость предоставляемых услуг, снижает инвестиционную привлекательность округа;
Подраздел III

Основные направления решения проблем в сфере

муниципального управления и гражданского общества

7. Ключевым направлением развития системы муниципального управления в Пеновском округе является повышение эффективности ее работы по следующим направлениям:

а) создание нормативно-правовой базы, необходимой для реализации основных направлений муниципальной политики Пеновского муниципального округа, повышение качества нормативных правовых актов, эффективности защиты прав и законных интересов граждан;

б) рост эффективности работы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа, формирование системы четкого распределения ответственности и функций;

        в) совершенствование системы постоянного повышения квалификации муниципальных служащих;

г) обеспечение прозрачности и информационной открытости работы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа.
Подраздел IV

Основные приоритеты в сфере муниципального управления

и гражданского общества

8. Приоритетами муниципальной политики в Пеновском муниципальном округе  в сфере реализации муниципальной программы  являются:

а)повышение эффективности планирования и анализа;

б)повышение информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа;
в) активное вовлечение общественного сектора в решение социально значимых проблем Пеновского муниципального округа;

г) оценка качества работы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского округа  проводится по результатам деятельности и эффективности оказываемых муниципальных услуг.

Раздел II

Цели муниципальной программы

9. Муниципальная программа направлена на достижение следующих целей:

Цель   1.   "Формирование   эффективной    системы исполнения  ключевых муниципальных  функций   и предоставления качественных муниципальных  услуг исполнительными  органами  муниципальной  власти Пеновского муниципального округа ".                                
       10. Показателями, характеризующими достижение цели 1 "Формирование эффективной системы исполнения ключевых муниципальных функций и предоставления качественных муниципальных услуг исполнительными органами муниципальной власти Пеновского муниципального округа  ", являются:

а) уровень удовлетворенности граждан работой системы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского округа ;

б) уровень удовлетворенности граждан качеством муниципальных услуг, оказываемых Администрацией Пеновского муниципального округа, Комитетом по управлению имуществом Администрации Пеновского муниципального округа, Архивным отделом Пеновского муниципального округа  и Отделом записи актов гражданского состояния Пеновского муниципального округа;

в) уровень удовлетворенности граждан информационной открытостью системы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа; 
г) доля муниципальных служащих, удовлетворенных организацией и условиями труда;

е) доля муниципальных служащих, имеющих постоянную мотивацию на профессиональное развитие и реализующие их.

11. Значения показателей целей муниципальной программы по годам ее реализации приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

12. Описание характеристик показателей целей муниципальной программы приведены в приложении 2 к настоящей муниципальной программе.

Раздел III

Подпрограммы

13. Реализация муниципальной программы связана с выполнением следующих подпрограмм:

  Подпрограмма 1 «Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа» (далее подпрограмма 1);

                         
подпрограмма 2 "Создание условий для  эффективного функционирования  системы  исполнительных  органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа " (далее  -подпрограмма 2); 

обеспечивающая подпрограмма
Подраздел I
Подпрограмма 1 "Поддержка общественного сектора

и обеспечение информационной открытости исполнительных

органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа "

Глава 1. Задачи подпрограммы

14. Реализация подпрограммы 1 "Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа" связана с решением следующих задач:

а)задача 1 "Обеспечение информационной открытости системы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа ;

б) задача 2 "Комплексная оценка и анализ удовлетворенности населения Пеновского муниципального округа  деятельностью исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа ".

15. Решение задачи 1 "Обеспечение информационной открытости системы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа " оценивается с помощью следующих показателей:

а) значение сводного индекса информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа ;

б) доля населения Пеновского муниципального округа , информированного о работе системы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа ;

        в) доля населения Пеновского муниципального округа  Тверской области, положительно оценивающего работу системы исполнительных органов государственной власти Тверской области;

г) количество журналистов, статей в средствах массовой информации, получивших по итогам года награды регионального и иного уровня.
        д)количество материалов о решении вопросов местного самоуправления исполнительными органами власти – не менее 2 в квартал
е)количество материалов о работе учреждений образования Пеновского муниципального округа  – не менее 5 в квартал;
         ж)количество материалов о работе учреждений здравоохранения Пеновского муниципального округа – не менее 2 в квартал;

        з)количество материалов о работе учреждений культуры Пеновского муниципального округа  – не менее 5 в квартал;
      16. Решение задачи 2 "Комплексная оценка и анализ удовлетворенности населения Пеновского муниципального округа  деятельностью исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа" оценивается с помощью следующих показателей:

а) доля проектов нормативных правовых актов главного администратора муниципальной программы, на основе которых подготовлены данные социологических исследований;

б) доля показателей оценки деятельности исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа , мониторинг которых ведется с помощью социологических исследований;

в) количество подготовленных аналитических документов и рекомендаций на основе данных мониторинга социологических исследований.

17. Описание характеристик показателей задач подпрограммы 3 "Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа " приведено в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Глава 2. Мероприятия подпрограммы

18. Решение задачи 1 "Обеспечение информационной открытости системы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа " осуществляется посредством выполнения следующих административных мероприятий и мероприятий подпрограммы 1 "Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа ":

а) мероприятие "Информирование населения Тверской области о деятельности исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа  Тверской области, основных направлениях социально-экономического развития Тверской области через печатное средство массовой информации Пеновского муниципального округа  – муниципальную общественно-политическую газету «Звезда»";

б) мероприятие "Предоставление субсидии на поддержку редакции";

в) мероприятие "Предоставление субсидии на развитие материально-технической базы»; 
г) административное мероприятие "Ведение и наполнение официального сайта Правительства Тверской области";

д) административное мероприятие "Проведение встреч, пресс-конференций с журналистами редакции ";

         е) административное мероприятие "Разработка комплексных рекомендаций для исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа  по работе со средствами массовой информации и обществом, информационной открытости";

19. Решение задачи 2 "Комплексная оценка и анализ удовлетворенности населения Пеновского муниципального округа  деятельностью исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа " осуществляется посредством выполнения следующих административных мероприятий и мероприятия подпрограммы 1 "Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа ":

а) административное мероприятие "Выработка и направление рекомендаций исполнительным органам муниципальной власти Пеновского муниципального округа по итогам анализа оценки удовлетворенности населения Пеновского муниципального округа  их деятельностью и анализа основной проблематики в Пеновском муниципального округе ».

          Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации подпрограммы 

20. Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 1"Поддержка общественного сектора и обеспечение информационной открытости исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа "  приведен в таблице 1 в сумме 7036,0 тыс.руб. 

Таблица 1

	
	Задача1
"Обеспечение информационной открытости системы исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа "
	Задача2

"Комплексная оценка и анализ удовлетворенности населения Пеновского района деятельностью исполнительных органов муниципальной власти Пеновского района"
	Годы реализации,

Итого тыс.руб.

	2021 г.
	1407,2
	0
	1407,2

	2022 г.
	1407,2
	0
	1407,2

	2023 г.
	1407,2
	0
	1407,2

	2024 г.
	1407,2
	0
	1407,2

	2025 г.
	1407,2
	
	1407,2

	Всего, тыс. руб.
	7036,0
	0
	7036,0


                                                                         Подраздел 11
Подпрограмма 2 «Создание условий для эффективного

функционирования исполнительных органов

муниципальной власти Пеновского муниципального округа»
Глава 1. Задачи подпрограммы

21. Реализация подпрограммы 2 «Создание условий для эффективного функционирования исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа» связана с решением следующих задач:

а)задачи 1 «Развитие кадрового потенциала исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа »;
б)задача 2 «Организационное обеспечение эффективного выполнения исполнительными органами муниципальной власти Пеновского муниципального округа возложенных на них функций».
22. Решение задачи 1 «Организационное обеспечение эффективного выполнения исполнительными органами муниципальной власти Пеновского муниципального округа, возложенных на них функций» оценивается с помощью следующих показателей:

а) доля значимых для Пеновского муниципального округа  инициатив, решений, проектов, организационное сопровождение которых осуществлено в рамках муниципальной программы.
        23. Значения показателей задач подпрограммы 2 «Создание условий для эффективного функционирования исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа» по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

24. Описание характеристик показателей задач подпрограммы 2 «Создание условий для эффективного функционирования исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа » приведено в приложении 2 к настоящей муниципальной программе.

Глава 2. Мероприятия подпрограммы

25. Решение задачи 1 «Развитие кадрового потенциала исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа» осуществляется посредством выполнения следующих административных мероприятий и мероприятия подпрограммы 2 «Создание условий для эффективного функционирования исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа»:

а) административное мероприятие «Обучение муниципальных служащих, впервые принятых на муниципальную службу Пеновского муниципального округа;

б) мероприятие «Профессиональная переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих.
 Решение задача 2 «Организационное обеспечение эффективного выполнения исполнительными органами муниципальной власти Пеновского муниципального округа  возложенных на них функций» осуществляется посредством выполнения административных мероприятий:

         а) мероприятие «Субвенция на реализацию полномочий по созданию, исполнению полномочий и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав»

б) мероприятие «Субвенция на осуществление отдельных госполномочий по созданию муниципальных комиссий»;
в) мероприятие «Субвенция на государственную регистрацию актов гражданского состоянию»;
д) мероприятие «Социальная поддержка муниципальных служащих – выплата доплаты к пенсии муниципальным служащим».

26. Выполнение административных мероприятий и мероприятия, указанных в пункте 25 настоящей главы, осуществляется в соответствии с правовыми актами главного администратора муниципальной программы – Администрации Пеновского муниципального округа.

27. Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 2 «Создание условий для эффективного функционирования исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа» приведен в таблице 1 в сумме 5645,9 тыс.руб.
Таблица 2
	Годы реализации муниципальной программы
	Объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 2 «»Создание условий для эффективного функционирования исполнительных органов муниципальной власти Пеновского муниципального округа  тыс.руб.
	Итого,

 тыс. руб.

	
	Задача 1»
«Развитие кадрового потенциала исполнительных органов муниципальной власти Пеновского района»
	Задача 2»
«Организационное обеспечение эффективного выполнения исполнительными органами муниципальной власти Пеновского муниципального округа возложенных на них функций»
	
	

	2021 г.
	5,0
	1139,2
	
	1144,2

	2022 г.
	5,0
	1161,6
	
	1166,6

	2023 г.
	5,0
	1106,7
	
	1111,7

	2024 г.
	5,0
	1106,7
	
	1111,7

	2025 г.
	5,0
	1106,7
	
	1111,7

	Всего, тыс. руб.
	25,0
	5620,9
	
	5645,9


                                           Обеспечивающая подпрограмма

Подраздел I

Обеспечение деятельности главного администратора

и администраторов муниципальной программы

28. Общая сумма расходов на обеспечение деятельности главного администратора муниципальной программы – Администрации Пеновского муниципального округа  и администраторов муниципальной программы – Комитета по управлению имуществом Администрации Пеновского муниципального округа, содержание главы Пеновского муниципального округа, обеспечение деятельности Управления по работе с сельскими территориями Администрации Пеновского муниципального округа, обеспечение деятельности Отдела жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства Администрации Пеновского муниципального округа ,выделенная на период реализации муниципальной программы, составляет  139595,7   тыс. руб.

29. Объем бюджетных ассигнований, выделенный на обеспечение деятельности главного администратора муниципальной программы – Администрация Пеновского муниципального округа   и администраторов муниципальной программы – Комитета по управлению имуществом Администрации Пеновского муниципального округа, содержание главы Пеновского муниципального округа, содержание Отдела по работе с территориями Администрации Пеновского муниципального округа по годам реализации муниципальной программы приведен в таблице 3 .
Таблица 3
	 N 
п/п
	 Обеспечивающая 
  подпрограмма  
	   По годам реализации муниципальной программы,    
                      тыс. руб.                      
	 Всего,  
тыс. руб.

	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	
	

	 1.
	Обеспечение     
деятельности    
главного        
администратора  
муниципальной 
программы      -
Администрации Пеновского муниципального округа   
	16669,6
	15793,4
	15593,4
	15593,4
	15593,4
	
	79243,2

	 2.
	Обеспечение     
деятельности    
администратора  
муниципальной
программы      -
Комитета по управлению имуществом Администрации Пеновского муниципального округа
	2206,4
	2206,4
	2206,4
	2206,4
	2206,4
	
	11032,0

	 3.
	Обеспечение деятельности главы Пеновского муниципального округа
	1420,3
	1420,3
	1420,3
	1420,3
	1420,3
	
	7101,5

	4.
	Обеспечение деятельности Отдела жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства Администрации Пеновского муниципального округа
	888,4
	888,4
	888,4
	888,4
	888,4
	
	4442,0

	5.
	Обеспечение деятельности Управления по работе с сельскими территориями Администрации Пеновского муниципального округа 


	7382,6
	7593,6
	7593,6
	7593,6
	7593,6
	
	37 757,0

	6.
	Расходы на ликвидационные мероприятия, связанные с преобразованием в округ
	20,0
	0
	0
	0
	0
	
	20,0

	
	Итого:
	28587,3
	27902,1
	27702,1
	27702,1
	27702,1
	
	139595,7


30. Расходы на обеспечение деятельности главного администратора муниципальной программы – Администрации Пеновского  муниципального округа   и администраторов муниципальной программы – Комитета по управлению имуществом Администрации Пеновского муниципального округа,    по годам реализации в разрезе кодов бюджетной классификации приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Раздел V

Механизм управления и мониторинга реализацией

муниципальной программы

Подраздел I

Управление реализацией муниципальной программы

31. Управление реализацией муниципальной программы предусматривает:

а) создание формальной структуры подчиненности и соответствующего разделения работы при реализации муниципальной программы между структурными подразделениями и ответственными исполнителями главного администратора и администраторов муниципальной программы;

б) определение мероприятий по реализации муниципальной программы и распределение их между структурными подразделениями и исполнителями главного администратора и администраторов муниципальной программы - в форме издания приказа главного администратора программы;

в) оперативное принятие решений, обеспечение согласованности взаимодействия всех структурных подразделений и исполнителей главного администратора и администраторов муниципальной программы при реализации муниципальной программы;

г) учет, контроль и анализ реализации муниципальной программы.
32. Главный администратор муниципальной программы самостоятельно определяет формы и методы управления реализацией муниципальной программы.

33. Главный администратор муниципальной программы осуществляет управление реализацией муниципальной программы в соответствии с утвержденными ежегодными планами мероприятий по реализации муниципальной программы.

34. Ежегодно в срок до 15 января главный администратор муниципальной программы совместно с администраторами муниципальной программы осуществляет разработку плана мероприятий по реализации муниципальной программы по установленной форме и обеспечивает его утверждение курирующим заместителем Администрации Пеновского муниципального округа, координирующим деятельность главного администратора муниципальной программы в соответствии с распределением обязанностей.

35. Ежегодный план мероприятий по реализации муниципальной программы предусматривает распределение обязанностей структурными подразделениями и ответственными исполнителями главного администратора и администраторов муниципальной программы.

36. Главный администратор и администраторы муниципальной программы осуществляют управление реализацией муниципальной программы в соответствии с утвержденными ежегодными планами мероприятий по реализации муниципальной программы.

37. Структурные подразделения и ответственные исполнители главного администратора и администраторов муниципальной программы обеспечивают своевременное и полное выполнение муниципальной программы в соответствии с ведомственными правовыми актами о распределении обязанностей при реализации муниципальных программы.

Подраздел II

Мониторинг реализации муниципальной программы

38. Мониторинг реализации муниципальной программы обеспечивает:

а) регулярность получения информации о реализации муниципальной программы от ответственных исполнителей главного администратора и администраторов муниципальной программы;

б) согласованность действий ответственных исполнителей главного администратора и администраторов муниципальной программы;

39. Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляется посредством регулярного сбора, анализа и оценки:

а) информации об использовании финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы;

б) информации о достижении запланированных показателей муниципальной программы.

40. Источниками информации для проведения мониторинга реализации муниципальной программы являются:

а) статистика показателей, характеризующих сферу реализации муниципальной программы;

б) отчеты ответственных исполнителей главного администратора и администраторов муниципальной программы;

в) отчеты главного администратора и администраторов муниципальной программы об исполнении  бюджета муниципального округа;
г) другие источники.

41. Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляется в течение всего периода ее реализации и предусматривает:

а) ежеквартальную оценку выполнения структурными подразделениями и исполнителями главного администратора и администраторов муниципальной программы ежегодного плана мероприятий по реализации муниципальной программы;

б) корректировку (при необходимости) ежегодного плана мероприятий по реализации муниципальной программы;

в) формирование отчета о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год;

г) проведение экспертизы отчета о реализации государственной программы за отчетный финансовый год.

42. Главный администратор муниципальной программы с использованием информации от администраторов муниципальной программы формирует отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год по утвержденной форме.

43. К отчету о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год прилагается пояснительная записка, которая содержит:

а) оценку фактического использования финансовых ресурсов и достигнутых показателей муниципальной программы с указанием причин их отклонения от запланированных значений за отчетный финансовый год;

б) оценку возможности использования запланированных финансовых ресурсов и достижения запланированных значений показателей муниципальной программы до окончания срока ее реализации;

в) результаты деятельности главного администратора и администраторов муниципальной программы по управлению реализацией муниципальной программы и предложения по совершенствованию управления реализацией муниципальной программы;

г) анализ неучтенных рисков реализации муниципальной программы и принятые меры по их минимизации;

д) оценку эффективности реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год;

44. В срок до 15 апреля года, следующего за отчетным, главный администратор муниципальной программы представляет на экспертизу в финансовый отдел Администрации Пеновского муниципального округа, отдел прогнозирования и муниципального заказа администрации Пеновского  муниципального округа   отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год.

